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OZBEKISTONDA GENDER TENGLIGINI TA’'MINLASHDAGI JAMIYAT VA
DAVLAT O‘RTASIDAGI DIALEKTIK MUNOSABATLAR

Gafurova Munojat Bositovna
Namangan davlat pedagogika institute
Mustaqil tadqgiqotchisi

Tel: 998 77 421-62-12;

E-mail: munojatgafurova@gmail.uz

Annotatsiya. Ushbu maqola O‘zbekistonda gender tengligini ta’'minlash jarayonida jamiyat va davlat o‘rtasidagi
dialektik munosabatlarni tahlil giladi. Maqolada jamiyatning gender tengligiga bo‘lgan munosabati, davlatning
gender siyosati va ularning o‘zaro ta’siri o‘rganiladi. O‘zbekistonda gender tengligini ta'minlashdagi muammolar
va yechimlar tahlil qilinib, jamiyat va davlatning bu boradagi hamkorligining ahamiyati ko‘rsatib o‘tiladi.

Kalit so‘zlar: Gender tengligi, jamiyat, davlat, dialektik munosabatlar, gender siyosati, ijtimoiy o‘zgarishlar.

DIALECTICAL RELATIONS BETWEEN SOCIETY AND THE STATE IN
ENSURING GENDER EQUALITY IN UZBEKISTAN

Gafurova Munojat Bositovna
Namangan State Pedagogical Institute
Independent Researcher

Annotation. This article analyzes the dialectical relationship between society and the state in the process of
ensuring gender equality in Uzbekistan. The article examines the attitude of society towards gender equality, the
state's gender policy, and their interaction. Problems and solutions in ensuring gender equality in Uzbekistan are
analyzed, and the importance of cooperation between society and the state in this area is emphasized.

Key words: gender equality, Uzbekistan, society, state, dialectical relations, gender policy, social changes.

Kirish. Gender tengligi - XXI asrning muhim ijtimoiy-siyosiy masalalaridan biri bo'lib,
barqaror rivojlanish, ijtimoiy adolat va inson huquqlarini ta’'minlashning muhim sharti
hisoblanadi. O‘zbekiston ham bu borada sezilarli o‘zgarishlarni amalga oshirmoqda.
Mamlakatda gender tengligini ta’'minlashga qaratilgan davlat siyosati izchil olib borilayotgan
bo‘lsa-da, jamiyatning bu masalaga munosabati, an’anaviy qarashlar va stereotiplar bu
jarayonga o‘z ta’sirini ko‘rsatmoqda. Gender tengligini ta’minlashda jamiyat va davlat
o‘rtasidagi munosabatlar dialektik xarakterga ega. Davlat siyosati jamiyatdagi o‘zgarishlarga
turtki beradi, shu bilan birga, jamiyatning munosabati davlat siyosatining samaradorligiga
ta’sir qiladi. Ushbu dialektik munosabatlar O‘zbekistonda gender tengligini ta’minlash
jarayonini murakkab va ko‘p qirrali qgiladi. O‘zbekistonda gender tengligini ta’'minlashga
qaratilgan bir qator normativ-huquqiy hujjatlar gabul qilingan. Xususan, “Xotin-qizlar va
erkaklar uchun teng huquq va imkoniyatlar kafolatlari to‘g'risida”’gi Qonun, “Oilaviy
zo‘ravonlikning oldini olish to‘g‘risida”gi Qonun va boshqa gator qonunosti hujjatlari gender
tengligini ta’'minlashga qaratilganl. Shunga qaramay, O‘zbekistonda gender tengsizligi

1 O‘zbekiston Respublikasi Qonun hujjatlari ma’lumotlari bazasi. "Xotin-gizlar va erkaklar uchun teng huquq va imkoniyatlar
kafolatlari to‘g risida"gi Qonun. Lex.uz.2019
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muammosi to‘liq hal etilgan deb bo‘lmaydi. Mehnat bozorida diskriminatsiya, siyosiy hayotda
ayollarning kam ishtiroki, oilaviy zo‘ravonlik kabi muammolar mavjud bo‘lib, ular jamiyat va
davlatning birgalikdagi harakatlarini talab etadi [8]. O‘zbekistonda gender tengligini ta'minlash
jarayonida jamiyat va davlat o‘rtasidagi dialektik munosabatlarni tahlil qilish, muammolarni
aniqlash va ularni hal etish yo‘llarini ko‘rsatib berishdan iborat. Tadqiqot davlatning gender
siyosati, jamiyatning gender tengligiga bo‘lgan munosabati va ularning o‘zaro ta’sirini
o‘rganishga qaratilgan.

Adabiyotlar tahlili. O‘zbekistonda gender tengligini ta’'minlash masalasi so‘nggi
yillarda mahalliy va xorijiy tadqiqotchilarning diggat markazida bo‘lib kelmoqda. Ushbu
sohada olib borilgan tadqiqotlar asosan quyidagi yo‘nalishlarni qamrab oladi: davlatning
gender siyosati, jamiyatning gender tengligiga munosabati, gender stereotiplari, ayollarning
ijtimoiy-iqtisodiy holati va gender tengsizligini bartaraf etish yo‘llari. O‘zbekistonda gender
tengligini ta’'minlashga qaratilgan davlat siyosati so‘'nggi yillarda sezilarli ozgarishlarga duch
keldi. “Xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq va imkoniyatlar kafolatlari to‘g'risida”gi
Qonun [9] va “Oilaviy zo‘ravonlikning oldini olish to‘g‘risida”gi Qonun [10] kabi gator normativ-
huquqiy hujjatlar qabul qilinishi davlatning bu boradagi siyosiy irodasini ko‘rsatadi. Biroq,
Komilova oz tadqiqotida qonunchilikdagi ushbu o‘zgarishlarga qaramay, ularning amaliyotga
to‘liq tatbiq etilishi uchun hali ko‘p ishlar qilinishi kerakligini ta’kidlaydi [11; 45-52].
O‘zbekiston jamiyatida gender tengligiga munosabat murakkab va ziddiyatli. Bir tomondan,
zamonaviy qarashlar tarqalib borayotgan bo‘lsa, ikkinchi tomondan, an’anaviy stereotiplar va
patriarxal qadriyatlar o'z kuchini saglab qolmoqda. Rahimova o0z tadqiqotida jamiyatda
ayollarning rolini asosan oila va uy xo‘jaligi bilan cheklash tendensiyasi saqlanib qolayotganini
ko‘rsatadi [12; 89-96]. Bu esa ayollarning ijtimoiy-siyosiy hayotda to‘liq ishtirok etishiga
to‘sqinlik qiladi. O‘zbekistonda ayollarning ijtimoiy-iqtisodiy holati so‘nggi yillarda
yaxshilangan bo‘lsa-da, hali ham muammolar mavjud. YuNJPA ma’lumotlariga ko‘ra, ayollar
mehnat bozorida erkaklarga qaraganda kamroq maosh oladi va ko‘proq ishsizlikka duch keladi.
Bundan tashgqari, ayollar kichik biznes va tadbirkorlikda erkaklarga qaraganda kamroq faol.
O‘zbekistonda gender tengsizligini bartaraf etish uchun davlat, jamiyat va xalqaro tashkilotlar
birgalikda harakat qilishi zarur. Mirziyoyeva oz maqolasida gender tengligini ta’'minlash
uchun qonunchilikni takomillashtirish, ta’limni rivojlantirish, ijtimoiy ongni oshirish va
ayollarning iqtisodiy imkoniyatlarini kengaytirish zarurligini ta’kidlaydi [13; 12-18].
O‘zbekistonda gender tengligini ta’'minlash masalasi murakkab va ko‘p qirrali. Bu borada
erishilgan yutuqlarga garamay, hali ham ko‘plab muammolar mavjud. Ushbu muammolarni hal
etish uchun davlat, jamiyat va xalqaro tashkilotlarning birgalikdagi harakatlari zarur.

Muhokama. Ushbu maqgolada O‘zbekistonda gender tengligini ta'minlashdagi jamiyat va
davlat o‘rtasidagi dialektik munosabatlar tahlil qilindi. Adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatdiki, bu
masala ko‘plab tadgiqotchilar tomonidan o‘rganilgan bo‘lib, davlatning gender siyosati,
jamiyatning gender tengligiga munosabati, gender stereotiplari va ayollarning ijtimoiy-
igtisodiy holati kabi turli jihatlar ko‘rib chiqilgan. Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki,
O‘zbekistonda gender tengligini ta’'minlashga qaratilgan davlat siyosati sezilarli yutuqlarga
erishgan bo‘lsa-da, jamiyatdagi an’anaviy qarashlar va stereotiplar bu jarayonga to‘sqinlik
gilmogda. Bu xulosalar Komilova va Rahimova tadqgiqotlari bilan mos keladi, ular
gonunchilikdagi o‘zgarishlarga qaramay, jamiyatda ayollarning rolini asosan oila va uy xo‘jaligi
bilan cheklash tendensiyasi saqlanib qolayotganini ta’kidlaydilar. Shuningdek, tadqiqot
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Nazarovaning ommaviy axborot vositalarida gender stereotiplarining tarqalishi [14; 64-67]
haqidagi xulosalarini tasdigladi. Bu stereotiplar ayollarning imkoniyatlarini cheklab, ularning
ijtimoiy mavqeini pasaytiradi. Shu bilan birga, YuNJPA ma’lumotlariga ko‘ra, ayollar mehnat
bozorida erkaklarga qaraganda kamroq maosh olishi va ko‘proq ishsizlikka duch kelishi ham
gender tengsizligining ko‘rinishidir. Muhokama davomida jamiyat va davlat o‘rtasidagi
dialektik munosabatlarning murakkabligi aniqlandi. Davlat gender tengligini ta'minlashga
qaratilgan siyosatni olib borar ekan, jamiyatdagi konservativ qarashlar uning samaradorligini
cheklaydi. Shu bilan birga, davlatning faol siyosati jamiyatda gender tengligi haqidagi
tushunchalarni o‘zgartirishga yordam beradi. O‘zbekistonda gender tengligini ta'minlash
masalasida davlat va jamiyatning birgalikdagi harakatlarining muhimligini ko‘rsatdi. Gender
tengsizligini bartaraf etish uchun qonunchilikni takomillashtirish, ta’limni rivojlantirish,
ijtimoiy ongni oshirish va ayollarning iqtisodiy imkoniyatlarini kengaytirish zarur. Bu xulosalar
Mirziyoyeva tomonidan ilgari surilgan tavsiyalar bilan mos keladi. Ozbekistonda gender
siyosatini takomillashtirishga va gender tengligini ta’minlashga qaratilgan amaliy chora-
tadbirlarni ishlab chiqgishga yordam beradi, deb umid gilamiz. Gender tengligini ta'minlash
O‘zbekistonning barqaror rivojlanishi va farovon jamiyat qurish uchun muhim omil
hisoblanadi.

Natijalar. O‘zbekistonda gender tengligini ta’'minlashga qaratilgan davlat siyosati
so‘nggi yillarda sezilarli yutuqlarga erishdi. “Xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq va
imkoniyatlar kafolatlari to‘g'risida”gi Qonun va “Oilaviy zo‘ravonlikning oldini olish
to‘g'risida”gi Qonun kabi gator normativ-huquqiy hujjatlar qabul qilinishi davlatning bu
boradagi siyosiy irodasini ko‘rsatadi. O‘zbekiston jamiyatida gender tengligiga munosabat
murakkab va ziddiyatli bo‘lib, an’anaviy stereotiplar va patriarxal qadriyatlar o‘z kuchini saqlab
golmoqda. Bu esa ayollarning ijtimoiy-siyosiy hayotda to‘liq ishtirok etishiga to‘sqinlik giladi.
Gender stereotiplari O‘zbekiston jamiyatida gender tengsizligining asosiy sabablaridan biri
hisoblanadi. Ommaviy axborot vositalari va ta’lim tizimida gender stereotiplarining tarqalishi
ayollarning imkoniyatlarini cheklab, ularning ijtimoiy mavqeini pasaytiradi. O‘zbekistonda
ayollarning ijtimoiy-iqtisodiy holati so‘nggi yillarda yaxshilangan bo‘lsa-da, mehnat bozorida
diskriminatsiya, siyosiy hayotda ayollarning kam ishtiroki, oilaviy zo‘ravonlik kabi muammolar
mavjud. Gender tengligini ta’'minlashda jamiyat va davlat o‘rtasidagi munosabatlar dialektik
xarakterga ega. Davlat siyosati jamiyatdagi o‘zgarishlarga turtki beradi, shu bilan birga,
jamiyatning munosabati davlat siyosatining samaradorligiga ta'sir giladi. O’zbekistonda gender
tengsizligini bartaraf etish uchun davlat, jamiyat va xalqaro tashkilotlar birgalikda harakat
qilishi zarur. Gender tengsizligini bartaraf etish uchun qonunchilikni takomillashtirish, ta’limni
rivojlantirish, ijtimoiy ongni oshirish va ayollarning iqtisodiy imkoniyatlarini kengaytirish
zarur.

Xulosa: Ushbu maqola O‘zbekistonda gender tengligini ta’'minlash jarayonida jamiyat va
davlat o‘rtasidagi dialektik munosabatlarni tahlil qilishga bag‘ishlandi. Maqolada davlatning
gender siyosati, jamiyatning gender tengligiga bo‘lgan munosabati va ularning o‘zaro ta'siri
o‘rganildi. Tadqiqot natijalari O‘zbekistonda gender tengligini ta'minlashga qaratilgan davlat
siyosati sezilarli yutuqlarga erishganini ko‘rsatdi. Biroq, jamiyatdagi an’anaviy qarashlar va
stereotiplar bu jarayonga to‘sqinlik gilmoqda. Tadqiqot davomida gender stereotiplarining
ayollarning imkoniyatlarini cheklashi va ularning ijtimoiy mavqeini pasaytirishi aniglandi.
Shuningdek, ayollarning mehnat bozorida diskriminatsiyaga uchrashi, siyosiy hayotda kam
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ishtirok etishi va oilaviy zo‘ravonlik kabi muammolar mavjudligi tasdiglandi. Muhokama
gismida davlat va jamiyat o‘rtasidagi dialektik munosabatlarning murakkabligi aniqlandi.
Davlat gender tengligini ta'minlashga qaratilgan siyosatni olib borar ekan, jamiyatdagi
konservativ qarashlar uning samaradorligini cheklaydi. Shu bilan birga, davlatning faol siyosati
jamiyatda gender tengligi haqidagi tushunchalarni o‘zgartirishga yordam beradi.
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